
Contract de confiden]ialitate
Încheiat ast`zi  ............................ la ...................................

(data) (localitatea)

1. ...................................., cu sediul social \n ........................................
(denumirea angajatorului) (localitatea)

str. .......................................................... nr. ......., bloc ......., scara .......,
etaj ........, apartament ......, jude]ul/sectorul .....................................,
avånd codul unic de \nregistrare nr. ...................... [i num`r de ordine
\n registrul comer]ului ................./...................../........................, contul
nr. ......................., deschis la .........................., telefon .......................,
fax ........................., reprezentat` prin ........................, avånd func]ia de
..............................., \n calitate de posibil angajator, pe de o parte, [i 

2. dl/dna ....................................., cu domiciliul \n .................................
(numele [i prenumele) (localitatea)

str. ........................................................ nr. ......., bloc ........, scara ........,
etaj ......., apartament ......, jude]ul/sectorul ..........................., avånd
cartea/buletinul de identitate/pa[aportul seria ..................., nr. .............,
eliberat`/eliberat de ................................, la data de .............................,
CNP ....................................., permis de munc` seria ........................,
nr. .................., din ...................., \n calitate de persoan` selectat`  \n
vederea angaj`rii, pe postul de ...................... din organigrama angaja-
torului, numit \n continuare candidat, pe de alt` parte,

au convenit s` \ncheie prezentul contract de confiden]ialitate, cu
respectarea urm`toarelor clauze:

Art. 1. – Dl/dna ............................................, \n calitatea sa de candidat
pentru ocuparea postului sus-men]ionat, se oblig` s` p`streze confi-
den]ialitatea datelor, informa]iilor [i documentelor ce i se vor pune la
dispozi]ie, de care va lua la cuno[tin]` \nainte de eventuala \ncheiere a
contractului individual de munc`, \n cadrul procedurii inform`rii, rea-
lizat` de angajator \n conformitate cu prevederile art. 17 din Legea 
nr. 53/2003 – Codul muncii, precum [i pe parcursul interviului

R 10/008 Rela]ii de munc` – resurse umane
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Simplu! Rapid! Sigur!  

Selectati acest contract dintre alte  

170 de modele si acte de comert, 

atat in varianta electronica, cat si in varianta tiparita. 

Tot ceea ce aveti de facut este sa-l personalizati,  

sa-l semnati si apoi sa-l stampilati. 
Consilier − Contracte comerciale si acte de comert, armonizate cu legislatia 

europeana este instrumentul menit sa va faciliteze si sa va eficientizeze la 

maximum activitatea zilnica. Astfel: 

* aveti siguranta intocmirii unui contract perfect legal si avantajos pentru 

firma dvs. 

* economisiti timp: in doar 3 minute contractul dvs. este gata personalizat; 

* economisiti banii firmei, renuntand la consultanta costisitoare (acum puteti 

apela oricand la serviciul nostru de consultanta prin e-mail sau prin bonuri 

valorice). 
 

Comandati acum Consilier − Contracte comerciale si acte de comert, 

armonizate cu legislatia europeana printr-un simplu clic sau 

telefonic la nr. 021.209.45.45. 
 

Abonati-va acum la Consilier si primiti lucrarea in format tiparit. In plus, 

beneficiati de un CADOU extrem de util: peste 170 de modele de contracte in 

format electronic. Printr-un simplu clic le puteti descarca imediat direct din 

pagina de Internet a Consilierului − Contracte comerciale si acte de comert, 

armonizate cu legislatia europeana.  

 
  
 

http://www.contracte.contractecomerciale.ro/?cs=538608/#form



